溪头乡人民政府部门决算分析报告

一、部门（单位）情况
（一）基本情况

1．主要职能。抓好党的组织建设，服务三农，组织开展社会事务，维护一方稳定。
2．机构人员情况。本单位2014年末共有行政在编人员15人，事业在编人员16人，行政退休人员3人，事业退休人员4人，遗属4人，临时工3人。
3．机构人员当年变动情况及原因。在职人员减少11.43%，因为1人退休、3人调出；退休人员增长16.67%，因为1人退休。
（二）当年取得的主要事业成效

2014年财政收入达到1281.54万元，经济平稳发展，社会稳定，党的组织建设和各项民生工程都有序的进行，群众反映良好。
二、收入支出预算执行情况分析
（一）收入支出预算安排情况
2014年收入预算安排583.39万元；2014年支出预算安排592.3万元。
（二）收入支出执行情况

2014年收入1499.38万元，实际支出1379.33万元。
1．收入支出与预算对比分析

2014年收入预算安排583.39万元，实际收入1499.38万元，比预算增长157%，主要原因是提前下拨了2014年财税超收奖；2014年支出预算安排592.3万元，实际支出1379.33万元，比预算增长133%，主要原因是乡村公路升级改造。

2．收入支出结构分析

（1）2014年总收入1499.38万元，财政拨款收入1372.66万元，占总收入的92%，基金收入4万元，占总收入的1%，其他收入126.71万元，占总收入的7%。2014年总支出1379.33万元，其中基本支出424.78万元，占总支出的31%，项目支出954.55万元，占总支出的69%。
（2）2014年一般公共服务支出690.64万元，文化体育与传媒支出4万元，社会保障与就业支出69.29万元，医疗卫生和计划生育支出65.34万元，节能环保支出36.94万元，城乡社区支出2万元，农林水支出497.34万元。住房保障支出13.79万元。收入均为本级收入。
3．重点经济分类支出执行情况

（1）“三公”经费支出情况：溪头乡政府公务接待费年初预算数为63.48万元，2013年为52.53万元，2014年实际支出为57.86万元，比预算下降9%，比上年增长11%。公务用车现保有3辆，2014年支出25.82万元（包括其他交通费15.53万元），年初预算数为24.47万元，2013年为24.27万元，比预算增长6%，比上年增长7%。
（2）会议费支出情况：会议费年初预算10.7万元，上年决算1.54万元，本年实际支出4.64万元，比预算下降57%，比上年增长202%。
（3）项目支出比上年增长较大，项目支出954.55万元，占总支出的69%。随着民生工程逐年增多，要加强工程质量的监管和财务的监管。
（4）其他对部门（单位）影响较大的支出情况。无。
4.当年预算执行中存在问题、原因及改进措施
（三）年末结转和结余情况

1.基本经费里面：行政运行结转102.95万元，计划生育结转8.91万元，事业运行结转1.5万元。项目经费里面：其他农业支出结转13.6万元，农田水利建设项目结转2万元。
2.结转的金额全部为本级结转。
3.结余结转规模较大的原因分析。基本经费结转数字较大，主要是因为部分支出没有及时结账，2014年还提前拨付了财税超收奖。项目支出里青石公路支出13.6万元未及时办理手续，水利站的2万元政府采购没有及时办理。
三、资产负债情况分析

2014年末部门（单位）资产总计347.24万元，2013年为241.89万元，同比增长43.55%，2014年暂存款90.97万元，2013年为105.68万元，比上年同比下降13.92%。
（一）资产负债结构情况
资产总计347.24万元，其中固定资产127.31万元，应返额度128.96万元，现金5.74万元，其他应收款84.93万元，存货0.31万元。暂存款总额90.97万元。
（二）资产负债对比分析
2014年资产负债率为27%，2013年资产负债率为44%，同比下降了17%。应收应付款大部分为历年没有处理的老账，没有实际价值。近年来的应收款和应付款都在可控范围内。 
四、本年度部门决算等财务工作开展情况
（一）本部门（单位）财务管理规范，决算组织、编报有序，审核全部通过。
（二）自2014年8月对2013年本部门（单位）决算进行了网络公开工作，主管部门也进行了批复。我们将严格按照有关规定，及时公开透明的接受社会监督。
（三）对部门（单位）决算管理及报表设计的意见建议。
无
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溪头乡人民政府行政事业单位财务分析指标

一、行政单位财务分析指标

1.支出增长率，衡量行政单位支出的增长水平。
支出增长率＝65%

2.当年预算支出完成率，衡量行政单位当年支出总预算及分项预算完成的程度。

当年预算支出完成率＝233%

3.人均开支，衡量行政单位人均年消耗经费水平。

人均开支＝13.71万元
4.项目支出占总支出的比率，衡量行政单位的支出结构。计算公式为：

项目支出比率=70%
5.人员支出、公用支出占总支出的比率，衡量行政单位的支出结构。

人员支出比率=64%

公用支出比率=36%

6.人均办公使用面积，衡量行政单位办公用房配备情况。计算公式为：

人均办公使用面积=58.71%
7.人车比例，衡量行政单位公务用车配备情况。计算公式为：

人车比例=10.34:1
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